Unser mittelstdndisches Unternehmen wurde vor 40 Jahren als Spin-Off der Fraunhofer Gesellschaft Darmstadt
gegrindet und ist erfolgreich in der Messtechnik und Betriebsfestigkeit tatig. Wir entwickeln und bieten individuelle
Mess-Losungen fir Automotive, Windkraft, Luft- und Raumfahrt an. Als Familien-Unternehmen zeichnen wir uns aus
durch schnelle Entscheidungen, gute Entwicklungsmoglichkeiten, viel Eigenverantwortung und Lernmoglichkeiten
flr unsere Mitarbeiter.

Zur Verstarkung unseres Entwicklungs-Teams suchen wir in Anstellung oder freier Mitarbeit eine/n engagierte/n und
kreative/n

Hardware-Entwickler/in, hardwarenahe Mikrocontrollerprogrammierung (m/w)

Ihr Aufgabenfeld

e Neuentwicklung von Hardware und Hardware-Komponenten flir Messgerate

e Programmierung von Software-Modulen flr Microcontroller z.B. STM32

o Konzeption digitaler und analoger Schaltungen und -layouts, Erstellung von Prototypen und Testschaltungen
e Erarbeitung von Prifpléanen, Testen der Entwicklung und fachgerechte Dokumentation

e Entwicklung von Spezifikationen in Hardware und Software

e Gelegentlich Kundensupport, Anpassung Messgerate auf Kundenwunsch

Ihr Profil

e Fundierte Kenntnisse der Messtechnik

e Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Fachrichtungen Elektrotechnik, Physik, Mikrosystemtechnik,
Messtechnik, Technische Informatik oder vergleichbar

e Kenntnisse in der analogen und digitalen Hardware-Entwicklung

e Erfahrungen im Bereich moderner Microcontroller-Systeme z.B. Infineon oder STM32

e Interesse an neuen Technologien und innovativen Lésungsansatzen sowie Leidenschaft fir Messtechnik,
Sensortechnik und Signalverarbeitung

e Bereitschaft leitende Verantwortung fir eine Neuentwicklung zu Gbernehmen

e Selbststandigkeit, Eigeninitiative, hohe Motivation und Flexibilitat

e Freude an Arbeit mit anderen Menschen

e Kenntnisse in C und C++ oder Erfahrung mit Messprojekten insbesondere im Bereich Betriebs- und
Dauerfestigkeit sind von Vorteil aber nicht notwendig

Was Sie erwartet

e Spannende und herausfordernde Aufgaben und Projekte, die Sie aktiv mitgestalten kénnen

e Verantwortung und Gestaltungsfreiheit in der Neuentwicklung einer Gerateserie

e Mitspracherecht bei Investitionen in Arbeitsgerdte und Arbeitsausstattung

e Ein Unternehmen, in dem lhre Meinung gefragt ist und Sie mit lhren Ideen etwas bewegen kénnen

e Familidre Arbeitsatmosphare in kleinen Teams mit kurzen Wegen und raschen Entscheidungen

e Flexible Arbeitszeiten mit grolRziigigem Freiraum fir Ihre personliche und professionelle Weiterentwicklung

Bitte senden Sie Ihre aussagefahigen Bewerbungsunterlagen an Mark Schitz, mf.schuetz@swift-online.de.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.
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